
VOUS ÊTES

NOTRE
FUTUR



Passionné(e) par les sciences et 
l'environnement, vous ne savez pas 
COMMENT ENTREPRENDRE 
DANS UN PROJET QUI A DU SENS ?



Rejoignez Envolis,
un acteur engagé 
dans l'aménagement 
et l'ingénierie 
environnementale 
et soyez au cœur 
de cette aventure 
collective.



Envolis est un bureau d’études environnementales fondé 
en 2010 par Benoît Garat à Arcachon (Gironde). Composé de 
scientifiques et consultants spécialisés, Envolis réalise des 
expertises dans les domaines de l'eau, du sol et de la 
biodiversité. Ses services s'adressent à des clients engagés 
dans des démarches réglementaires ou soucieux de gestion 
environnementale de leur projet.

L’équipe pluridisciplinaire, forte d'une trentaine de 
membres répartis en France, utilise l'intelligence 
collective pour offrir des conseils précis et globaux 
sur des problématiques environnementales complexes.

Mieux nous
connaître.



2010.
Top départ d'Envolis 
à Archachon dans 
un T1 de 35m². 

2011.
Arrivée de la 
1ère collaboratrice
et déménagement 
à La Teste-de-Buch. 

2014.
Arrivée de la mascotte 
Bérénice La saucisse.

2015.
Elaboration 
du premier 
SAS Envolis.

2020.
Création de l'agence de 
Nantes et 
déménagement du 
siège à Gujan-Mestras. 

2021.
On s’entoure d’art, en 
invitant des artistes à 
s’approprier les murs. 
Attention au gorille !

2022.
Structuration des 
pôles biodiversité, 
réglementaire, eau 
et sol.

2024.
Création de
l’agence de 
Toulouse.



35
COLLABORATEURS

+10
MÉTIERS

04
OPEN-SPACE

1000
JOURS SUR 
LE TERRAIN

700
RESTAURANTS

700
HEURES DE
FORMATION

Envolis en 2024
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Circularité

Rejoindre notre réseau, 
c'est accéder à un vivier 
de compétences partagées, 
essentielles pour résoudre 
diverses problématiques 
rencontrées par vos futurs 
clients publics et privés. 

Notre expertise reconnue vous permet 
d'acquérir un savoir unique et de 
développer vos propres compétences, vous 
positionnant comme une référence dans 
votre domaine. 
Vos propres spécialités enrichiront ainsi 
notre collectif dans le but de multiplier nos 
compétences à l'infini. 
Ensemble, nous irons plus loin…

Adhérer à notre réseau, c'est gagner jusqu'à cinq ans dans le développement de 
votre agence grâce à notre expérience et notre soutien dans les domaines 
administratifs, financiers et marketing. 
Vous pourrez ainsi vous concentrer sur votre cœur de métier tout en bénéficiant 
d'un ancrage territorial fort et de la puissance de notre stratégie nationale.

Rejoindre Envolis, c’est entrer dans une vraie dream team. Sensible à l’équilibre 
dans les rapports que nous entretenons avec nos collaborateurs, clients et 
partenaires. Nous souhaitons grandir ensemble, dans une démarche collective 
et participative, tout en préservant l’intégrité et la spécificité de chacun. 

Les raisons de

des savoirs
Accélération
de votre
développement

La force
du collectif



une équipe
qui valorise vos compétences 

et nourrit vos ambitions.



FORMATION CONTINUE
ET DÉVELOPPEMENT 

PROFESSIONNEL

CULTURE D’ENTREPRISE
COLLABORATIVE ET

INNOVANTE

PROJETS DIVERSIFIÉS
À IMPACT POSITIF

+ + +



… 
et tant d’autres 
à venir grâce à 
notre politique 
de développement.

RESSOURCES
EN EAU

MILIEUX
AQUATIQUES

NATURE
EN VILLE

ÉNERGIES
RENOUVELABLES L’ARBRE SOL VIVANT

GÉNIE
ÉCOLOGIQUE

AGROÉCOLOGIE

MILIEUX
MARINS

Nos domaines d’interventions



Les pré-requis

Nos équipes partagent des valeurs communes 
de coopération, formation, rigueur 
et professionnalisme. Ces valeurs, qui sont au 
cœur de notre identité, sont essentielles au 
développement de notre réseau. 
En nous rejoignant, vous adhérez à ces principes, 
contribuant à créer un environnement où 
l'excellence et le développement personnel sont 
des priorités.

Partager
notre ADN

Solliciter l’intelligence collective pour 
appréhender la complexité de l’environnement 
et du vivant.

Partager
notre ambition

Nous cherchons à nous entourer de talents 
ayant le goût du challenge, l’audace de se jeter 
à l’eau pour se lancer dans une aventure 
enrichissante tant professionnellement que 
humainement. Dans la bienveillance et 
l’accompagnement, nous serons prêts 
ensemble à gravir les sommets.

Avoir envie
d’entreprendre



Les ressources 
se trouvent 

en chacun 



QUALIFICATIONS :
Expérience en gestion d'équipe et de projets.
Connaissances techniques solides en environnement.
Excellentes compétences en communication 
et en relation client.

RESPONSABILITÉS :
Développement commercial de l'agence.
Gestion de projets complexes et innovants.
Leadership et gestion d'équipe.

CARACTÈRES :
Curiosité, anticipation, esprit d’initiative.

NOUS AVONS
TOUS UNE PLACE
À PRENDRE !



Envolis souhaite poursuivre le développement de ses activités 
d’expertises et de conseils au service de projets respectueux de 
l’environnement. L’entreprise évolue, s’adapte et grandit en 
tenant compte des particularités territoriales, au plus près des 
acteurs et des partenaires. Et parce que nos domaines 
d’intervention sont variés et grandissent au fur et à mesure de 
nos rencontres, nous pouvons implanter votre antenne avec un 
plan de développement régional sur plusieurs années. 

SOYEZ LES
AMBASSADEURS
ENVOLIS
DE VOTRE
TERRITOIRE

Prenez part
au mouvement



1 2 3 4

Les étapes pour

RDV 
JURIDIQUE

Présentation du projet
et réponse aux 
questions juridiques.

KIT DE PILOTAGE
CONTRACTUEL 

Envoi de tous les 
termes du contrat 
et les chiffres. 

CONTRAT DE
RÉSERVATION

La personne choisit la 
zone (2 à 3 
départements) sur 
laquelle elle veut 
s’implanter.

3 à 6 mois reconductible 
(1 fois). Cette durée permet 
d’échanger un peu plus en 
profondeur en pratiquant. 

PACTE
D’ASSOCIÉS

Et voilà, nous 
sommes engagés
seulement pour 
le meilleur. 



5 6

FORMATION
D'INTÉGRATION

ACCOMPAGNEMENT
3 VOLETS

A la carte : 1 
semaine à 
plusieurs mois, 
une fois le pacte
d’associés signé.

MANAGER 
Accompagnement 
avec un réunion 
hebdomadaire, en visio, 
avec les membres du 
réseaux dans le but de 
vous intégrer à la 
communauté tout en 
étant accompagné 
+ contact privilégié avec 
Benoît GARAT

TECHNIQUE 
Via des contacts 
référents interne à la 
structure ENVOLIS 
pour des sujets 
thématiques et 
partage d’un serveur 
commun avec des 
procédures partagées.

ADMINISTRATIF 
Via une équipe 
support dédiée. 



Benoît GARAT
Grandir ensemble à chaque étape de 
votre développement. 

06.77.99.70.26
b.garat@envolis.fr

VOTRE CONTACT PRIVILÉGIÉ



Envoyez votre candidature et démarrez une carrière passionnante avec nous.

PRÊT À REJOINDRE
L’AVENTURE ENVOLIS ?

https://www.envolis.fr/nous-rejoindre/

https://www.envolis.fr/nous-rejoindre/
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